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I- Nội dung tự kiểm điểm đánh giá (Nêu ưu, khuyết điểm chính):
1/ Về tư tưởng chính trị (Việc chấp hành, viết, nói , làm theo Nghị quyết, quan điểm, đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; tinh thần học tập để nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ và năng lực công tác..)
Ưu điểm chính: 

     - Chấp hành nghiêm túc chủ trương của Đảng, có niềm tin vững chắc vào sự nghiệp xây dựng và bảo vệ đất nước của Nhân dân.

     - Có ý thức tốt về việc sống và làm việc theo Hiến pháp và pháp luật của Nhà nước.

     - Tham gia tuyệt đối đầy đủ các buổi sinh hoạt chính trị, nghe báo cáo tình hình kinh tế - xã hội của đất nước, đặc biệt tình hình biển Đông do Nhà trường tổ chức.
     - Quán triệt định hướng đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục và đào tạo theo tinh thần Nghị quyết số 29 – NQ/TW trong công tác quản lý tổ bộ môn.
     - Xây dựng tổ bộ môn hoạt động chuyên môn đảm bảo tính dân chủ, phát huy tinh thần đoàn kết tương trợ và học tập kinh nghiệm lẫn nhau thông qua hoạt động dự giờ thăm lớp.

Khuyết điểm chính: 

     - Động viên chưa thành công một thành viên duy nhất trong tổ tiếp tục dự thi cao học sau nhiều lần không thể vượt qua đầu vào do trình độ ngoại ngữ hạn chế.

     - Chưa thực hiện đầy đủ việc thăm hỏi các thành viên trong tổ trong các dịp Lễ tết.

2/ Về phẩm chất đạo đức, lối sống (Tính tiên phong, gương mẫu của người cán bộ quản lý, giữ gìn tư cách, rèn luyện đạo đức và nỗ lực làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; việc thực hành tiết kiệm, đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, quan liêu; giữ gìn đoàn kết trong đơn vị, giữ mối liên hệ với dân và việc phục vụ nhân dân; tham gia sinh hoạt nơi cư trú…)
     - Có ý thức và tinh thần trách nhiệm cao trong việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức của Chủ tịch Hồ Chí Minh hằng năm học.

     - Luôn ghi nhớ và noi gương cần, kiệm, liêm, chính hết lòng hết sức phụng sự đất nước, phục vụ Nhân dân của Chủ tịch Tôn Đức Thắng.

     - Có quan điểm rõ ràng và triệt để ủng hộ cuộc vận động của ngành giáo dục và đào tạo về công tác phòng chống tham nhũng giáo dục.

     - Có lối sống lành mạnh, giản dị và trung thực.

     - Nghiêm chỉnh sinh hoạt chuyên môn trong công tác quản lý tổ bộ môn.

     - Tại nơi cư trú, tham gia đầy đủ các buổi họp định kỳ hay họp chuyên đề đóng góp các dự thảo Hiến pháp 2013; quan hệ tốt với Nhân dân khu phố.
     - Tích cực tham gia các cuộc vận động tương trợ do Công đoàn ngành, Công đoàn trường phát động trong việc hỗ trợ xây dựng biển đảo hay hỗ trợ đồng nghiệp ở vùng sâu vùng xa.

3/ Thực hiện trách nhiệm được giao: (kết quả thực hiện chức trách, nhiệm vụ được tổ chức Đảng, chính quyền, đoàn thể phân công; tham gia xây dựng các tổ chức ở địa phương nơi cư trú.)

     - Có ý thức và tinh thần trách nhiệm của viên chức Nhà nước trong công tác chuyên môn được phân công.

     - Luôn ý thức việc phải đổi mới triệt để phương pháp dạy học lấy người học làm trung tâm, hướng dẫn SV phương pháp tự học. Kết quả giảng dạy trong năm học 2014-2015 đối với các lớp phụ trách, đạt yêu cầu môn học bao gồm 139/189 SV tức 74 %.
     - Vận động và nhắc nhở các thành viên trong tổ bộ môn tích cực tham gia các buổi hội thảo qua việc viết bài, tích cực thực hiện các buổi thao giảng cấp khoa và đạt kết quả khích lệ. 

     - Có ý thức và tinh thần trách nhiệm của công dân, của chủ hộ trong công tác xây dựng khu phố văn hóa. Nộp thuế sử dụng đất đúng hạn, nộp các khoản vận động đóng góp tại tổ dân phố tích cực.
     - Có nền nếp sinh hoạt gia đình chuẩn mực, xứng đáng là gia đình văn hóa.

     - Tham gia đóng góp cho các quỹ từ thiện của báo Tuổi Trẻ phát động.

4/ Về tổ chức kỷ luật: (ý thức tổ chức kỷ luật, việc chấp hành sự điều động, phân công công tác của cơ quan, tổ chức; thực hiện nội quy, quy chế của tổ chức Đảng, chính quyền, đoàn thể…)

     - Có ý thức tổ chức kỷ luật tốt. Trong giảng dạy không vào lớp trễ hay ra lớp sớm, không sử dụng điện thoại di động trong khi dạy lớp. Dự các buổi sinh hoạt chuyên môn tại đơn vị đúng giờ và có đóng góp tích cực.
     - Có tinh thần đoàn kết và xây dựng đơn vị tốt. Tích cực tham gia phản biện cho các đề tài nghiên cứu khoa học của bộ môn cũng như ngoài bộ môn, chẳng hạn đã có đóng góp đối với quá trình biên soạn các giáo trình xác suất thống kê và giáo trình bài tập toán cao cấp 1 của tổ toán thuộc khoa.
     - Tích cực viết bài tham gia đối với buổi Hội thảo cấp Trường tổ chức vào tháng 5 năm 2015. 

II- Phương hướng, biện pháp phấn đấu trong thời gian tới: (xác định Phương hướng, biện pháp, phấn đấu trong thời gian tới)

Phương hướng: 

- Tiếp tục nâng cao ý thức và tinh thần trách nhiệm trong việc học tập và  làm theo tấm gương đạo đức của Chủ tịch Hồ Chí Minh đối với tổ bộ môn.

- Tiếp tục nỗ lực vận động trong tổ bộ môn hoàn thành tốt các nhiệm vụ cơ bản của người giảng viên đặc biệt là nhiệm vụ nghiên cứu khoa học.

- Tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, ra sức xây dựng tổ bộ môn và xây dựng khoa trở thành đơn vị tiên tiến xuất sắc.

Biện pháp: 

- Bản thân phải thể hiện là tấm gương về tu dưỡng và rèn luyện nhằm nhân rộng gương điển hình tiên tiến.

- Bản thân phải gương mẫu trong công tác chuyên môn.

Phấn đấu: 

- Tổ vật lý đạt trình độ thạc sỹ 100 % trong khoảng thời gian 5 năm tới.

- Tổ vật lý phấn đấu có ít nhất một thành viên làm tiến sỹ trong khoảng thời gian 5 năm tới.
III- Tự đánh giá, xếp loại (đánh dấu (X) vào ô ⁯ tương ứng):


Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ cán bộ, công chức

Hoàn thành xuất sắc chức trách nhiệm vụ

 X
Hoàn thành chức trách nhiệm vụ


 ⁯

Chưa hoàn thành chức trách nhiệm vụ

 ⁯

Đánh giá về chiều hướng phát triển

Tốt hơn


X
Giữ mức


⁯

Giảm


⁯
    Kết luận đánh giá của
               Ngày 04 tháng 8  năm 2015
      lãnh đạo đơn vị                                           Người viết kiểm điểm,

                                                  NGUYỄN QUỲNH GIAO
Bản kiểm điểm cá nhân – HS HD bổ nhiệm lCBQL phòng, khoa, tổ bộ môn

